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ПОЛОЖЕНИЕ 

о центре по координации деятельности образовательных учреждений 

Невского района Санкт-Петербурга 

Организация участия обучающихся в соревнованиях  

по программе ранней профориентации и основ профессиональной 

подготовки воспитанников и школьников KidsSkills в рамках чемпионатов 

WorldSkills Russia 

Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

детского сада №128 Невского района Санкт-Петербурга 

 

 
 

1. Общие положения. 

 

1.1. Центр по организации участия обучающихся в соревнованиях по программе ранней 

профориентации и основ профессиональной подготовки воспитанников и школьников KidsSkills 

в рамках чемпионатов WorldSkills Russia (далее – Опорный центр) является основным 

исполнителем Плана мероприятий по реализации в 2021-2025 учебных годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года в государственных бюджетных 

образовательных учреждениях, находящихся в ведении администрации Невского района Санкт-

Петербурга и функционирует при Государственном бюджетном дошкольном образовательном 

учреждении детском саде №128 Невского района Санкт-Петербурга (далее – ГБДОУ №128) и 

действует и настоящего Положения. 

1.2. Опорный центр создан на основе распоряжения администрации Невского района 

Санкт-Петербурга от 25.01.2021 №251-р «Об утверждении Плана мероприятий по реализации в 

2021-2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

в государственных бюджетных образовательных учреждениях, находящихся в ведении 

администрации Невского района Санкт-Петербурга». 

1.3. Опорный центр создан с целью повышения эффективности организации участия 

обучающихся в соревнованиях по программе ранней профориентации и основ профессиональной 

подготовки воспитанников и школьников KidsSkills в рамках чемпионатов WorldSkills Russia, а 

также координации деятельности образовательных учреждений Невского района Санкт-

Петербурга и социальных партнеров в данном направлении. 

1.4. Место нахождения Опорного центра: 192012, Санкт-Петербург, ул. Чернова, д. 11, 

литер. А. 

1.5. Структурное подразделение Опорный центр не является юридическим лицом. 
1.6. В своей деятельности Опорный центр руководствуется: 

действующим законодательством Российской Федерации и Санкт-Петербурга; 

решениями вышестоящих органов управления образованием; 

Стратегией экономического и социального развития Санкт-Петербурга;  

приказами и распоряжениями заведующего ГБДОУ №128;    
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настоящим Положением. 

1.7. Порядок функционирования и материально-технического обеспечения Опорного 

центра определяется администрацией ГБДОУ №128 в соответствии с Уставом ГБДОУ №128. 

 

2. Цели и задачи Опорного центра. 

 

2.1. Концепцией деятельности Опорного центра: 

содействие успешности обучающихся в профессиональном самоопределнии. 

2.2. Основная цель Опорного центра: 

содействие участия в соревнованиях по программе ранней профориентации и основ 

профессиональной подготовки воспитанников и школьников KidSkills через систему 

сопровождения, тьютерства, наставничества с использованием ресурсов профориентационно- 

значимого партнерства образовательных учреждений с Опорным центром. 

2.3. Задачи Опорного центра: 

осуществление государственной политики в области профессиональной ориентации и 

психологической поддержки обучающихся; 

координация и организация работы ГБОУ Невского района по сопровождению участия в 

соревнованиях по программе ранней профориентации и основ профессиональной подготовки 

воспитанников и школьников KidSkills; 

организация, координация и методическое сопровождение массовых мероприятий в 

рамках городских, районных программ по ранней профориентации; 

популяризация мероприятий районного, городского, регионального уровней по 

программе ранней профориентации и основ профессиональной подготовки воспитанников и 

школьников KidsSkills; 

методическое сопровождение наставничества при участии в соревнованиях по программе 

ранней профориентации; 

консультирование педагогических сотрудников развитию детских компетенций и 

участию в соревнованиях по программе ранней профориентации. 

 

3. Организация деятельности Опорного центра. 

 

3.1. Основные направления деятельности Опорного центра: 

координирующее направление – установление и поддержание связей между 

образовательными учреждениями, отделом образования Невского района, организационными 

комитетами соревнований KidSkills  и социальными партнерами путем организации и проведения 

в рамках совместных договоров различных мероприятий, направленных на развитие детских 

компетенций и повышение участников в соревнованиях по ранней профориентации; 

справочно-информационное   направление   –   предоставление сведений о соревнованиях 

по программе ранней профориентации и основ профессиональной подготовки воспитанников и 

школьников KidsSkills. Распространение информации осуществляется через специальный раздел 

официального сайта ГБДОУ №128 и сообщества в социальных сетях; 

просветительское направление   –   повышение   уровня   осведомленности   

педагогической и родительской общественности и обучающихся о направлении KidSkills, 

детских компетенций и ранней профориентации      через      совместную      деятельность       

образовательных учреждений Невского района и социальных партнеров; 

методическое направление – проведение мероприятий, направленных на развитие и 

совершенствования практик участия в соревнованиях KidSkills, по развитию детских 

компетенций и ранней профориентации для педагогических работников, и сопровождение 

положений о конкурсах, мероприятий профориентационной направленности; 

мониторинговое направление – сбор информации от образовательных учреждений о 

реализации направления ранней профориентации и участии в мероприятиях по программе 

ранней профориентации и основ профессиональной подготовки воспитанников и школьников 
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KidsSkills. 

 

3.2. Основные виды деятельности: 

координация деятельности образовательных учреждений; 

проведение методических совещаний со педагогической общественностью образовательных 

учреждений;  

проведение массовых мероприятий профориентационной направленности (конкурсов, 

соревнований, квестов, фестивалей, ярмарок, выставок и пр.); 

проведение мониторинговых исследований; 

проведение тематических консультаций, мероприятий; 

проведение мастер-классов, деловых игр и семинаров по вопросам профориентации. 

3.3. Содержание деятельности: 

Опорный центр изучает ценностные ориентации обучающихся, способствует повышению 

стартового уровня ранней профориентации; 

Опорный центр способствует формированию у обучающихся активной гражданской 

позиции, инициативы, способности адаптироваться в условиях рыночной экономики, навыков 

социального поведения, развитию активности и самостоятельности в профессиональном 

самоопределении; 

Опорный центр разрабатывает и осуществляет разные виды поддержки ранней 

профориентации детей дошкольного и младшего школьного возраста в соответствии со 

Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. 

3.4. Социальные партнеры. 

Организация работы по ранней профориентации детей является     комплексным      

процессом, включающим      взаимосвязанную      деятельность с социальными партнерами: 

общеобразовательными   учреждениями; 

образовательными организациями среднего и высшего профессионального образования; 

предприятиями и организациями различных форм собственности; 

органами исполнительной власти различного уровня; 

средствами массовой информации. 

 

4. Структура и управление Опорного центра. 

 
4.1. Общее руководство деятельностью Опорного центра осуществляет заведующий 

ГБДОУ №128. 

4.2. Непосредственное управление деятельностью Опорного центра осуществляет 

методист, назначаемый и освобождаемый от должности приказом заведующего ГБДОУ №128. 

4.3. Методист Опорного центра: 

- планирует и организует деятельность Опорного центра; 

- отвечает за качество и эффективность работы; 

- несет ответственность за своевременное предоставление планов и отчетов о 

деятельности Опорного центра; 

- согласовывает с заведующим ГБДОУ №128 все внутренние нормативные документы и 

материалы, разработанные в Опорном центре. 

4.4. Количество ставок сотрудников Опорного центра (методистов, педагогов-

организаторов определяется заведующим ГБДОУ №128 по согласованию с Учредителем, в 

пределах бюджетных средств, выделенных на содержание ГБДОУ №128. 
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5. Ликвидация и реорганизация Опорного центра. 

 
5.1. Срок действия Положения не ограничен. 

5.2. Изменения и дополнения в Положение, прекращение деятельности Опорного центра 

путём ликвидации или реорганизации принимаются в порядке, определенном  

5.3. Уставом ГБДОУ №128. 
 

 
 


